PROGRAMA MECOVI — PARAGUAY
PLAN DE TRABAJO Y PRESUPUESTO ENERO-ABRIL DE 2002

El documento describe las actividades que se realizaran durante el periodo enero —
abril de 2002 en el marco del Programa MECQOVI-Paraguay, el cual fue elaborado en
coordinacion con el Jefe del Departamento de Encuestas y la Directora de Adminis-
tracion, y de acuerdo a las conclusiones sostenidas con E. Feliciangeli y J. Mejia, am-
bos funcionarios del BID.

Fundamentalmente seran cuatro las actividades que se realizaran durante este pe-
riodo:

(@) Culminar la ejecucion del Plan de Capacitacion iniciado en octubre pasado.

(b) Desarrollar entre 6 y 8 investigaciones con consultores externos a la DGEEC, en
el marco del Fondo de Estudios.

(c) Continuar con el analisis y difusion de los principales resultados de la EIH
2000/2001.

(d) Extender la finalizacion de varias de las otras actividades del Programa MECOVI
hasta abril proximo.

A continuacion se describen estas actividades.

CULMINACION DEL PLAN DE CAPACITACION

En el Plan de Actividades del Programa MECOVI del 2001 se previd que parte del
Plan de Capacitacion de la DGEEC seria ejecutado durante el presente afio. En este
marco, actualmente los docentes de la Escuela de Administracion de Negocios — Uni-
versidad del Cono Sur de las Américas (EDAN-UCSA), institucion seleccionada en el
marco de un Concurso de Precios efectuado en septiembre pasado, vienen dictando
los cursos que comprenden el Programa Basico y de Habilidades Gerenciales (nueve
cursos en total).

Se ha previsto que lo correspondiente al Programa de Especialidades sea ejecutado
entre diciembre de 2001 y marzo de 2002, con la participacion de la institucion ga-
nadora del Concurso de Ofertas cuyos resultados se conoceran a fines del presente
mes (noviembre).

Asimismo, se ha previsto, en los Pliegos de Bases y Condiciones de este Concurso:
(a) que para la preparacion de las ofertas se tenga en consideracion que el propésito
fundamental de los cursos es que los funcionarios y profesionales de la DGEEC in-
crementen su capacidad de uso y analisis de la informacion que se genera en la pro-
pia institucion, la cual se entregara a la Institucion ganadora sin restriccion alguna
para su uso, y (b) que la DGEEC, a través de su Departamento de Recursos Huma-
nos, evaluara el desarrollo de cada uno de los cursos, pudiendo interrumpirse si se
producen situaciones adversas respecto al normal desenvolvimiento de los mismos y



que al finalizar cada uno de los cursos los participantes evaluaran los diversos aspec-
tos incluidos en su desarrollo, utilizando un formato preestablecido.

Los cursos y la carga horaria de este programa seran los siguientes:

CURSO HORAS
Econometria 30-40
Economia Basica: Micro, macro, cuentas nacionales 30-40
Indicadores econdmicos y sociales 30-40
Demografia 30-40
Estadistica descriptiva 30-40
Metodologia de la investigacion 30-40
Office (Word, Excel, Power Point) 30-40
SPSS (nivel intermedio y avanzado) 30-40
Winisis 30-40
Software para disefio grafico (Page Maker 6.5 y Macromedia Flash 5.0)  30-40
IMPS (incluyendo normas de validacion y consistencia) 30-40

Fecha prevista
Diciembre 2001 — marzo 2002
Personal designado

e El Jefe de Recursos Humanos de la DGEEC
e El Coordinador del Programa

Resultado esperado

Informes de evaluacion del desarrollo de cada uno de los cursos.

FONDO DE ESTUDIOS

El proposito es desarrollar entre 6 y 8 investigaciones para lo cual se prevé una mo-
dalidad diferente de seleccion respecto a las ultimas tres convocatorias. Se aprove-
chara la base de datos de investigadores y temas construida sobre la base de las
participaciones en dichas convocatorias, los resultados de las mismas (ranking de
cada uno de los concursos) y la experiencia institucional con los ganadores de los
concursos pasados.

Debe tenerse en consideracion que en las Ultimas tres convocatorias participaron
alrededor de 70 profesionales, habiéndose suscrito contrato con casi la tercera parte
de los mismos. Se ha previsto seleccionar de ese conjunto de investigadores a aque-
llos: (a) que hasta la fecha no fueron contratados por la DGEEC y que quedaron en
los puestos inmediatamente siguientes a los ocupados por los ganadores, o (b) que a
lo mas hayan salido elegidos en una oportunidad en el marco de los concursos. Se



tendra especial cuidado de que los temas de investigacion sean diversos y/o no se
hayan realizado hasta la fecha.

Se emitira un informe de la seleccion realizada, explicando en detalle los criterios
utilizados.

Fecha prevista

1-15 diciembre 2001: Seleccion de temas e investigadores
16 diciembre 2001 — 15 abril 2002: Evaluacion de informes de avance y final y
presentacion de resultados.

Personal responsable

e 1 funcionario de la DGEEC (del Gabinete Técnico o del Departamento de Encues-
tas)
e El Coordinador del Programa.

Resultado esperado

e Informe de la seleccion realizada
e Informes finales de la investigacion efectuada

ANALISIS Y DIFUSION DE LOS RESULTADOS DE LA EIH2000/2001

En el marco de la EIH 2000/2001 se entrevistd a 37 mil 437 personas, correspon-
diente a 8 mil 131 hogares, entre septiembre de 2000 y agosto de 2001. Hasta la
fecha solo se ha difundido la informacién proveniente de esta Encuesta relacionada
al tema del empleo y solo teniendo en consideracion los datos de los primeros cuatro
meses de la misma (septiembre-diciembre de 2000).

Se ha previsto que hasta que culmine la ejecucion de las actividades del Programa se
continte explotando la informacion de manera profusa, con las depuraciones corres-
pondientes a las bases de datos y teniendo en consideracion su utilizacion futura,
dentro y fuera de la institucion. Su explotacién durante este periodo implicara la
presentacion de informes de caracter fundamentalmente descriptivos, validando la
informacion de las encuestas con la de los registros administrativos y de otras fuen-
tes, e incorporando variables agregadas a las bases de datos, antes de que las mis-
mas sean puestas a disposicion de los usuarios externos.

Se pondra énfasis no solo a los temas de empleo, ingresos, educacion, salud y po-
breza, temas mas o menos tradicionales en el tratamiento de la informacién por par-
te de la DGEEC, sino también a los que se relacionan con los mddulos nuevos de la
EIH 2000/2001 como Seguridad y Violencia, Participacion Ciudadana, Situaciones
Adversas, empleo infantil, evaluacion de los servicios basicos, entre otros.



Fecha prevista

Enero — abril de 2002

Personal designado

3 funcionarios del Departamento de Encuestas
1 funcionario del Departamento de Computacion,
El Coordinador del Programa

Resultado esperado

Documentos impresos 0 en medios digitales que den cuenta de esta actividad

OTRAS ACTIVIDADES

Varias de las otras actividades del Programa MECOVI continuaran ejecutandose hasta
la fecha final del mismo:

(a)

(b)

(c)

Seleccionar, revisar, editar, diagramar, imprimir y difundir los trabajos que apa-
receran en las publicaciones periddicas de la DGEEC: “Revista Trimestral Eco-
nomia y Sociedad”, “Trabajo de Apoyo Estadistico al Congreso (TAEC)”, “Boletin
Mensual de la DGEEC” y “El dato del dia”.

Actualizar la informacion que se genera con la ejecucion de las diversas activi-
dades del Programa MECOVI-Paraguay en el web site de la Institucion
“www.dgeec.gov.py”. Esta actividad implicara (a) digitalizar la documentacion
basica de las Encuestas de Hogares de 1983 a 2000/2001 (objetivos, muestra,
cobertura, cuestionario, etc.) y la descripcion de los criterios que los usuarios
deben seguir para hacer comparables las variables fundamentales de las mis-
mas, (b) describir algunos de los conceptos y metodologias utilizadas por la
DGEEC para el analisis de las condiciones de vida con la informacion de las En-
cuestas de Hogares, (c) colocar los resultados de los estudios e investigaciones
antes de su publicacion final para recibir comentarios y sugerencias, generar el
intercambio de opiniones y, de ese modo, mejorar la calidad de los mismos, (d)
captar informacion sobre el perfil y requerimientos de datos de los usuarios de
las Encuestas de Hogares para mejorar las tabulaciones y publicaciones de la
institucion.

Culminar la redaccion de la “Memoria del Programa MECOVI-Paraguay 1996-
2001", incorporando la descripcion y analisis de las actividades a ser ejecutadas
en el 2002, teniendo en consideracion los avances realizados hasta la fecha y
las sugerencias que resulten de la participacion de la DGEEC en el Octavo Taller
Regional cuyo tema central sera el analisis del “Pasado, presente y futuro del
Programa MECOQOVI” a fines del presente mes en la ciudad de Buenos Aires.



Fecha prevista

Enero — abril de 2002

Personal designado

1 funcionario del Departamento de Encuestas
1 funcionario de Gabinete Técnico

1 funcionario del Departamento de Computacion,
El Coordinador del Programa (responsable)

Resultado esperado

Documentos impresos o en medios digitales tal como seran dados a conocer



PRESUPUESTO ENERO-ABRIL DE 2002

Para definir el detalle del presupuesto correspondiente al periodo enero — abril 2002
del Programa MECOQVI (ver Cuadro adjunto) se tuvo en consideracion el saldo de los
recursos del Programa que se prevé se tendra al finalizar el 2001 y el presupuesto
detallado (por partidas de gasto y fuente de financiamiento) que el Gobierno asigna-
ra a la DGEEC en el 2002 para el rubro “Encuesta Permanente de Hogares 2002".

En US$ En Guaranies
Cooperacion Contrapartida Cooperacion Contrapartida
Internacional Local Internacional Local
1 ASISTENCIA TECNICA
Coordinador Técnico 21.200 0 99.640.000 0
Pagos pendientes del 2001 2.868 0 13.479.600 0
2 PERSONAL
Rem. Extraord. (2 de Adm., 1 de Comp.) 0 3.300 0 15.510.000
3 PAPELERIA E IMPRESOS 4.700 0 22.090.000 0
4 UTILES VARIOS 0 1.960 0 9.212.000
5 CAPACITACION 16.760 2.800 78.772.000 13.160.000
6 FONDO DE ESTUDIOS* 40.000 0 188.000.000 0
7 AUDITORIA* 2.000 9.400.000 0
8 IMPREVISTOS 6.842 645 32.158.528 3.030.560
TOTAL GENERAL 94.370 8.705 443.540.128 40.912.560

Tipo de cambio utilizado: 4.700 Gs. por 1 US$
* Sera asumido totalmente por la DGEEC como parte del reconocimiento del diferencial cambiario



