DEPARTAMENTO DE PROCESAMIENTO DE DATOS

Cargo: Jefatura

	Experiencia General Requerida
	Experiencia laboral mínima de 2 años.



	Idiomas
	Dominio del idioma español

	Experiencia y conocimientos Específicos
	Experiencia mínima de 3 años en procesamientos, validación y consistencia de Censos y Encuestas. 

Conocimientos de Sistemas operativo Windows, manejo de Software IMPS (excluyente), CsPro (excluyente), Visual Basic, Visual PxPro, SPSS. 


 
1. OBJETIVO DEL PUESTO

Diseñar programas informáticos especiales de captura, consistencia, segmentación de datos para procesos posteriores a ser efectuados en otras áreas especializadas.

Supervisar y controlar las actividades asignadas a la División de Programación y Digitación.
 
2. ACTIVIDADES 

· Elaborar programas para tabulados especiales para los usuarios.

· Entrenar a usuarios técnicos sobre tratamiento de datos preparados en esta área.

· Preparar los eventos de alimentación a las Bases de Datos.

· Seguimiento de trabajos de digitación en terreno y en la oficina.

· Preparación de planillas para control de trabajos de campo.

· Diseño de programas para asignaciones varias e imputación.

· Elaboración de programas para asignación de factores de expansión.  
3. RESULTADOS ESPERADOS

Metas y objetivos establecidos anualmente en el Cronograma de Actividades del Departamento  cumplidos a cabalidad.
4. CALIFICACIONES DEL PUESTO Y COMPETENCIAS 

· Estudiante ó profesional universitario en Informática 
· Manejo de herramientas informáticas (Office, SPSS,  entre otros).
· Excelente habilidad para la comunicación oral y escrita.

· Disponibilidad para viajar. 

· Disponibilidad inmediata de incorporación.
· Análisis de la información
· Metodología de trabajo.
· Trabajo en equipo y buen relacionamiento interpersonal

· Pro actividad, 

· Atención concentrada.

· Facilidad en la transmisión de conocimientos (mediante formación o experiencia profesional adecuada).

· Liderazgo 

· Experiencia mínima de 3 años en la implementación de encuestas a hogares, con conocimientos sobre diseños de muestra y estrategia de trabajo de campo, sistema de procesamiento de información y sistemas de evaluación, análisis de los resultados de encuestas y publicación de los mismos. 
· Autogestión 
5. LUGAR DE TRABAJO 

· El lugar de trabajo será en la Dirección de Informática y Cartografía de la DGEEC, en el horario de 07:00 a 15:00 hs. de lunes a viernes.
· El Jefe estará sujeto al reglamento interno de asistencia que rige en la DGEEC.

6.    COORDINACIÓN Y SUPERVISIÓN
 La Dirección de Informática y Cartografía supervisará las actividades de la Jefatura
7.   SALARIO, FORMA DE PAGO Y FUENTE DE FINANCIAMIENTO
La remuneración mensual asciende a Gs. 2.592.600 (guaraníes dos millones quinientos noventa y dos mil seiscientos) con Fuente de Financiamiento 10 Recursos del Tesoro.
